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La Confederazione Generale Italiana del Lavoro (CGIL), fornisce di seguito all'iscritto o alla persona che avra contatti regolari con il

. . - Y sulle caratteristiche del trattamento dei suoi dati che verranno svolti in esito all'iscrizione, evidenziando che, in ogni caso,
Spett.le Direzione Societa:

L'INFORMATIVA COMPLETA E DETTAGLIATA E SEMPRE SCARICABILE DA:

[ rFl [J FeERSERVIZI ] ITALCERTIFER [C] MERCITALIA Rail
(J TRENITALIA [ ITALFERR [ Fs Logistica [J MERCITALIAS.T

1 esi (] Fs Sistemi Urbani ] TERMINALI Italia [ FS TECHNOLOGY

Titolare, C i, della P dei Dati. La C
organizzazione@pec.c & il Titolare. Le singole associazioni sindacali (CGIL regionali, Camere del lavoro, Federazioni o categorie nazionali, regionali e territoriale) sono
i q i i i i per la dei Dati potra essere contattato

D all'indirizzo privacy@:
Finalita e basi giuridiche. | dati verranno acquisiti dallinteressato all'iscrizione e/o al primo contatto e potranno essere acquisiti anche successivamente, anche da soggetti terzi

datore di lavoro, ente previdenziale e/o assistenziale, Patronato, CAAF CGIL, altri enti noﬁ_Ea e/o convenzionati). | dati verranno trattati: (a) per namav_cs agli obblighi

m:__m base della =m0muw=w di adempiere agli obblighi e alle p i ;: q dei dati all'esterno del & sempre al

_mnna o per Sa_s di interesse v_.__u_u__on rilevante; (c) sulla base del

|

U —

/o convenzionati con la 00__- che

svolgano servizi connessi tutela della persona, solo sulla base del alle predette Sﬁm parti I'erogazione dei servizi connessi alla

—.N\_— MOnnomﬁw_ﬂﬂo tutela della persona in ambito lavorativo, fiscale, contabile, i i iale e isti ?_ per svolgere ricerche di natura statistica, sulla base della necessita e
R R volonta di procedere all'indagine statistica, rigorosamente su dati trasformati in forma anonima e icati solo in forma (f) solo su dell'iscritto, per profilare

I'interessato, m:n:m m<<m_m:nom. nc_ dati ricevuti nm terze vwn._ al fine di elaborare, sulla base delle sue caratteristiche personali e reddituali, quali sono i benefici lavorativi, fiscali,
il i familiari e/o in qualsiasi settore nel quale la CGIL presti attivita di tutela dell'iscritto e, quindi, per aiutarlo a perseguire tali

f 1
Nome | _ non:oam_ e
% Natura del conferimento

conseguenze in caso di rifiuto. || conferimento dei dati richiesti & facoltativo. Qualora l'interessato rifiuti di conferire i dati anagrafici sarebbe

{ per al elo svolgere I'attivita sindacale a suo favore. Laddove rifiuti di fornire altri dati non essenziali per l'iscrizione o per [I'attivita,
zuﬂu\o = v a | potrebbe essere i ibile o i garantire il corretto perseguimento delle finalita sindacali o istituzionali.
i _ Ci icazi i e all’estero dei dati. Al fine di adempiere agli obblighi statutari, i dati essere i e

previo consenso, ad altri soggetti quali il datore di lavoro o ente vmzm_o_.__maoe ente bilaterale o enti paritetici oo::»z:m__ elo enti pubblici verso i quali la comunicazione & prevista
dalla normativa. | dati stessi potrebbero inoltre essere sempre previo e per 9 :m:__E_.m dei servizi offerti, o comunque per informare sui
ervizi, al Patronato Inca e ai CAAF CGIL, alllAUSER, al SUNIA o alla F ad joni costituite o dalla CGIL o, aenti o
persone giuridiche con o senza scopo di lucro, costituiti o promossi dalla CGIL dei quali il sindacato si avvale per il _umamo:_z_msﬁ dei propri scopi. | suoi dati v!mczm potranno
essere diffusi solo laddove siano stati resi pubblici dall'i e, i nel caso in cui |

[ saranno trasferiti in Paesi extra UE o verso organizzazioni internazionali, salvo che non vi sia una decisione di adeguatezza. In altri casi, e solo laddove consentito dalla normativa
— vigente, i dati potrebbero essere trasferiti all'estero solo laddove previamente vmm_._nom:o:_a_ﬁmn o criptati.

2»503_5_ W Cod. zmnm_m_

{
)G—nﬂ—._nm N_ ‘ v_-°<_=ﬁ_m _ _ ﬂNU neaul<uu§- dei dati. | dati saranno trattati per il tempo delle predette finalita sindacali (normalmente coincidente con il periodo di
al e, per la durata massima di dieci anni). Per i trattamenti subordinati al consenso i dati saranno trattati sino a quando l'interessato non lo

revochera.
] Diritti dell La legge ri itto di chiedere I'accesso ai dati e al trattamento e, nei casi previsti, la rettifica, la cancellazione e la
<mﬂ \ V—NNNN M portabilita dei dati. r..:?iumu.o gode altresi del diritto m c!ona_,o la limitazione del trattamento, opporsi allo stesso e/o revocare il consenso sul quale il trattamento si fondi.
| L'interessato gode altresi del diritto di proporre reclamo o segnalazione all'autorita di controllo dello Stato UE in cui q_m_m% in cui lavora o in cui & avvenuta la violazione. | predetti

possono essere esercitati direttamente presso le strutture territoriali della CGIL (www.cgil.it/sedi), oppure al per la dei Dati

@
n ﬁﬂ—_c_ﬂ_.m — Il sottoscritto, letta l'informativa che precede, ed informata del luogo in cui potra reperire l'informativa completa e dettagiiata, dichiara di seguito la propria volonta in ordine al
trattamento dei dati sopra descritto e subordinato al suo consenso:

1. alla comunicazione dei miei dati comuni e relativi all’i _mn_._N_o:m m_ sindacato ai uomuas indicati :m__ informativa (datore di lavoro, enti previdenziali ed assistenziali, enti bilaterali,
enti paritetici contrattuali, enti pubblici) miti in cui la sia per I' degli scopi statutari o degli obblighi legali.

m..sm:;

O presto il consenso O nego il consenso

|
2. alla comunicazione e al trattamento dei miei dati comuni e parti i, questi ultimi limi
o-um:nmsnm WOn—mﬁW 1 CGIL SRL costituiti dalla CGIL, al Sunia, all'Auser, alla Federconsumatori e, comunque, agli enti
J

o ai contatti regolari con il sindacato, al Patronato _=nm ai CAAF

e persone giuridiche, con o senza scopo di

sindacato per il perseguimento degli scopi statutari o, con essa o affiliate, o da essa costituiti e/o promossi, affinché tali soggetti svolgano atti

promozionale, a mezzo posta cartacea e di strumenti tecnologici avanzati quali fax, SMS, MMS e Email, relativamente ai servizi offerti in ambito lavorativo, fiscale, contabile,
e

L
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Data di Assunzione m _Bu_msno\cmvcmso_

O prestol

O nego il consenso

i eal i dei miei dati comuni e i i dei quali sia in la CGIL, al Patron: _=nm. ai CAAF CGIL SRL costituiti dalla CGIL, al
all'Auser, alla Federconsumatori e, comunque, agli enti e alle persone giuridiche, con o senza scopo di lucro, il sindacato per il perseguimento degli
scopi statutari 0, comunque, con essa convenzionate o affiliate, o da essa costituiti e/o promossi, uaznsm .m__ munmus_ !onmnm:o al znam_._._m.:o di tali dati al fine di adempiere a
specifico mandato o incarico da me conferito a tali soggetti in ambito lavorativo, fiscale, contabile, pi

cid| | qualifica e Livello |

—— e O presto il consenso

4. alla uSamN_o:m dei :.._m_ dati v!me:w__ ivi neav;m_ a:m___ mnac_m_: da terze vna ai qu
Decorrenza Delega ﬁ _

0O nego il consenso

mn_.;s :m Eomﬁa il per _m I alla CGIL,
i nei contesti per i

necessario per informarmi dei benefici stessi e delle modalita per poterli ottenere.

O presto il consenso O nego il consenso
Autorizza la trattenuta della retribuzione mensile del contributo sindacale nell'importo
Luogo e data Firma

e per mensilita di cui agli articoli 6 e 6bis CCNL Mobilita - Area Contrattuale AA.FF
in favore dell’Organizzazione Sindacale
FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI TRASPORTI - CGIL
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